SZKOLA PORSERGOSZkdly Pddstawowej nr 14 im. Marszaltka Jozefa Pilsudskiego we Wloclawku

im.Marszatka Jozefa Piisud<ggidgza nabér kandydata na stanowisko-pomoc kuchenna
ul.Bukowa 9, tel. (54) 412 20 40

§7-800/ Wk 1@% gﬁﬁf UDNIENIA: 1 etat

NIRia8e-10-4"5 I& 1% DZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na zastepstwo
3. PRZEWIDYWANA DATA ZATRUDNIENIA: 8 wrzesnia 2025 r.
4. WYMAGANIA

1) NIEZBEDNE:
obywatelstwo polskie;
— pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania w pelni z praw
publicznych; _
— stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na proponowanym stanowisku,
aktualne badania sanitarno-epidemiologiczne;
— niekaralno$¢;
— nieposzlakowana opinia;
— dyspozycyjnos¢;
— doktadnosé;
— umiejetnos¢ pracy w grupie oraz samodzielnie;
— komunikatywnos¢ i zaangazowanie w wypelnianiu powierzonych obowiazkow;
— doswiadczenie w pracy w szkole na podobnym stanowisku;
2) DODATKOWE:
— umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy,
— predyspozycje osobowe,
— odpowiedzialnos$¢ i sumienno$é,
5. ZAKRES WYKONYWANIA ZADAN NA STANOWISKU:
— zgodnie z normami zywieniowymi pomaga w przygotowaniu positkow;
— pomoc w wydawaniu positkdw;
— umiej¢tnos¢ dobrej organizacji pracy,
— odpowiedzialno$é i sumiennosé,
— utrzymywanie biezgcej czystosci w pomieszczeniach kuchennych;
— koordynacja wydarzen na terenie kuchni;
— dbalos¢ o bezpieczenstwo i higiene pracy;
— wykonywanie innych zadan wynikajacych z potrzeb zapewnienia prawidtowego
funkcjonowania kuchni zleconych przez Dyrektora
6. WYMAGANE DOKUMENTY:
— podanie o prace;
— CV z opisem pracy zawodowej;
— dokumenty potwierdzajace wyksztalcenie;
— kserokopi¢ $wiadectw pracy dokumentujgcych posiadany staz pracy;
— oswiadczenie kandydata o niekaralnosci, posiadaniu petnej zdolnosci do
czynnosci prawnych oraz korzystania z praw publicznych
Dokumenty nalezy skiadaé¢ do sekretariatu szkoly w godzinach 8% — 14% w terminie do
01.09.2025 r. w zamknigtej kopercie opisanej nastgpujaco:
1. Imie i nazwisko kandydata
2. Nabor na stanowisko — pomoc kuchenna
O zachowaniu terminu decyduje data wptywu dokumentéw do szkoty.
O terminie ewentualnej rozmowy kwalifikacyjnej oraz o pozytywnym wyniku naboru kandydaci
zostang powiadomieni telefonicznie w terminie do dwoch dni od dnia zakonczenia postepowania.
Dokumenty kandydatéw niezakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone lub zwrécone
na wniosek zainteresowanego poprzez osobisty odbiér w terminie 14 dni od dnia zakoficzenia
naboru.
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KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art.13 ust.1 i ust.2 ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych, dalej
RODO z 27 kwietnia 2016r. informuje, iz:

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Szkota Podstawowa nr 14 z siedziba
we Wioctawku ul. Bukowa 9
inspektorem ochrony danych w Szkole Podstawowej nr 14 jest inspektor zatrudniony w
Centrum Ustug Wsp6lnych we Wioctawku; jolejniczak@cuwpo.wloclawek.pl;
Pani/Pan dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji praw i obowigzkow
wynikajacych ze stosunku pracy na podstawie art.6 ust.1 pkt c RODO; podanie danych
osobowych jest wymogiem ustawowym a ich nieprzekazanie spowoduje niemoznosé
realizacji zawartej umowy o prace i zwigzanych z nig obowiazkéw podatkowo-
sktadkowych;
Podane przez Panig/Pana dane nie podlegajg udostepnieniu podmiotom trzecim, odbiorcg
Pani/Pana danych osobowych beda upowaznieni pracownicy administratora, instytucje
upowaznione z mocy prawa np. ZUS,US itp.;
W procesie przetwarzania Pani/Pana danych osobowych moga uczestniczy¢
— podmioty przetwarzajace, ktére zapewnig odpowiednio wysokie bezpieczerstwo
Pani/Pana danych. Podmiotami tymi moga by¢ np. firmy zapewniajace serwis i
obstuge informatyczng obstuge ksiggowa, ustugi bhp, ustugi medycyny pracy
itp.;
— upowaznieni pracownicy administratora,
— instytucje upowaznione z mocy prawa np. ZUS,US itp.;
Podane przez Panig/Pana dane osobowe nie podlegajs przekazywaniu do panstwa
trzeciego/organizacji miedzynarodowych;
Pani/Pana dane osobowe bgda przechowywane przez okres niezbedny dla ich
przetwarzania, zgodnie z kwalifikacja archiwalng wynikajaca z przepiséw prawa;
Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu, usunigcia (w przypadku, gdy dane nie sg juz niezbedne do celéw, dla ktérych
byly zebrane lub w inny sposéb przetwarzane);
Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych gdy uzna Pani /Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych
narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016r.



